ISYERLERINDE ACIiL DURUMLAR HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amac¢, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci, igyerlerinde acil durum planlarmin hazrlanmasi, énleme, koruma, tahliye, yangmla miicadele, ik
yardim ve benzeri konularda yapilmasi gereken ¢alismalar ile bu durumlarin giivenli olarak yoénetiimesi ve bu konularda gorevlendirilecek ¢alisanlarm
belirlenmesi ile ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayih s Saghg1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda yer alan isyerlerini kapsar.
Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yénetmelik, Is Sagh ve Giivenligi Kanununun 11 inci, 12 nci ve 30 uncu maddelerine dayanilarak hazirlanmustir.
Tammlar

MADDE 4 — (Degisik:RG-1/10/2021-31615)

(1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Acil durum: Isyerinin tamammda veya bir kismnda meydana gelebilecek veya isyerini disaridan etkileyebilecek yangm, patlama, tehlikeli
kimyasal maddelerden kaynaklanan yayiim, zehirlenme, salgn hastalik, radyoaktif sizmti, sabotaj ve dogal afet gibi ivedilikle miidahale gerektiren
olaylari,

b) Acil durum plant: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler ile uygulamaya yonelik eylemlerin yer aldigi plan,

¢) Toplanma yeri: Acil durumlarn olumsuz sonuglarmdan ¢alisanlarm etkilenmeyecegi mesafede veya korunakta belirlenmis giivenli yeri,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
isveren ve CalisanlarmYiikiimliiliigii

Isverenin yiikiimliiliikleri

MADDE 5 — (1) Isverenin acil durumlara iliskin yiikiimlitlikleri asagida belirtilmistir:

a) Caligma ortam, kullanilan maddeler, i ekipmamn ile ¢evre sartlarmi dikkate alarak meydana gelebilecek ve calisan ile calisma gevresini
etkileyecek acil durumlar1 6nceden degerlendirerek muhtemel acil durumlar belirler.

b) Acil durumlarm olumsuz etkilerini dnleyici ve smirlandirici tedbirleri alir.

¢) Acil durumlarm olumsuz etkilerinden korunmak tizere gerekli 6l¢iim ve degerlendirmeleri yapar.

¢) Acil durum planlarm hazirlar ve tatbikatlarmn yapiimasmi saglar.

d) Acil durumlarla miicadele i¢in igyerinin bityiikligii ve tasidig1 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi, calisan saysi ile isyerinde bulunan diger kisileri
dikkate alarak; onleme, koruma, tahliye, yangmla miicadele, ilk yardim ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli yeterli
sayida ¢alisani gérevlendirir ve her zaman hazir bulunmalarmi saglar.

e) Ozellikle ilk yardim, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yangmla miicadele konularmda, isyeri dismdaki kuruluslarla irtibat1 saglayacak gerekli
diizenlemeleri yapar.

f) Acil durumlarda enerji kaynaklarmn ve tehlike yaratabilecek sistemlerin olumsuz durumlar yaratmayacak ve koruyucu sistemleri
etkilemeyecek sekilde devre dis1 birakiimast ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapar.

g) (Degisik:RG-1/10/2021-31615) Varsa alt igsveren ve gegici is iliskisi kurulan igverenin ¢alisanlari, miisteri ve ziyaretgiler ile isyerinde
toplanti, seminer, konferans ve egitim gibi toplu halde gergeklestirilen faaliyetler i¢in bulunan katilimcilar ve diger kisilerin acil durumlar, tahliye plan,
kagis yollari, toplanma yerleri ve acil durum ekipleri hakkinda bilgilendiriimesini saglar.

8) (Ek:RG-1/10/2021-31615) Acil durumlarda kullamilacak kisisel koruyucu donanimlarm ve miidahale ekipmanlarmm isyerinde belirlenmis acil
durumlara ve acil durum ekiplerinin goérevlerine uygun olmasmi saglar.

(2) Acil durumlarla ilgili 6zel gérevlendirilen ¢alisanlarm sorumluluklari igverenlerin konuya iliskin yiiktimliligtinii ortadan kaldrmaz.

Cahsanlann yiikiimliiliik ve sorumluluklan

MADDE 6 — (1) Calisanlarmn acil durumlarla ilgili yiikiimliilikleri asagida belirtilmistir:

a) Acil durum plannda belirtilen hususlar dahilinde alinan énleyici ve smirlandirict tedbirlere uymak.

b) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gerec, tesis ve binalarda kendileri ve diger kisilerin saghk ve giivenligini tehlikeye diisiirecek acil durum ile
karsilastiklarmda; hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili gérevlendirilen sorumluya veya ¢alisan temsilcisine haber vermek.

¢) Acil durumun giderilmesi i¢in, isveren ile isyeri disindaki ilgili kuruluglardan olay yerine intikal eden ekiplerin talimatlarma uymak.

¢) Acil durumlar srrasinda kendisinin ve ¢alisma arkadaslarmm hayatm tehlikeye diisiirmeyecek sekilde davranmak.

(2) Isveren, cahsanlarm kendileri veya diger kisilerin giivenligi icin ciddi ve yakm bir tehlike ile karsiastklar1 ve amirine hemen haber
veremedikleri durumlarda; istenmeyen sonuglarin 6nlenmesi i¢in, bilgileri ve mevcut teknik donammlar ¢ergevesinde miidahale edebilmelerine imkan
saglar. Boyle bir durumda ¢alisanlar, hmal veya dikkatsiz davramislari olmadik¢a yaptiklart miidahaleden dolayi sorumlu tutulamaz.

UCUNCU BOLUM
Acil Durum Plaminin Hazirlanmasi

Acil durum plam

MADDE 7 —(1) Acil durum plany, tim igyerleri icin tasarim veya kurulus asamasmdan baslamak tizere acil durumlarm belirlenmesi, bunlarm
olumsuz etkilerini onleyici ve smirlandirict tedbirlerin alnmasi, gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi, acil durum miidahale ve tahliye yontemlerinin
olusturulmasi, dokiimantasyon, tatbikat ve acil durum planmm yenilenmesi asamalar1 izlenerek hazirlanir.

Acil durumlarin belirlenmesi

MADDE 8 — (Degisik:RG-1/10/2021-31615)

(1) Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar, yapilan risk degerlendirmesi sonuglar1 ile asagidaki ve benzeri hususlar dikkate almarak
belirlenir:

a) Yangmn ve patlama ihtimali.

b) Tehlikeli kimyasal, biyolojik, radyoaktif ve nilkleer maddelerden kaynaklanan yayilim, zehirlenme ve salgm hastalik ihtimali.

¢) Dogal afetlerin meydana gelme ihtimali.

¢) Sabotaj ihtimali.

Onleyici ve siirlandine tedbirler

MADDE 9 —(1) isveren, belirledigi miimkiin ve muhtemel acil durumlarm olusturabilecegi zararlar1 dnlemek ve daha biiyik etkilerini
smrrlandirmak tizere gerekli tedbirleri alir.

(2) Acil durumlarm olumsuz etkilerinden korunmak tizere tedbirler belirlenirken gerekli oldugu durumda 6lgiim ve degerlendirmeler yapilir.

(3) Alnacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumay1 esas alir.



Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri

MADDE 10 —(1) Isverence acil durumlarm meydana gelmesi halinde uyar1 verme, arama, kurtarma, tahliye, haberlesme, ik yardm ve
yangmla miicadele gibi uygulanmasi gereken acil durum miidahale yoéntemleri belirlenir ve yazili hale getirilir.

(2) Tahliye sonrasy, isyeri dahilinde kalmis olabilecek ¢alisanlarm belirlenmesi igin sayim da déhil olmak tizere gerekli kontroller yapilir.

(3) Isveren, isyerinde acil durumlarm meydana gelmesi halinde ¢ahsanlarm bu durumun olumsuz etkilerinden korunmast i¢in bulunduklar yerden
giivenli bir yere gidebilmeleri amaciyla izlenebilecek uygun tahliye diizenlemelerini acil durum planinda belirtir ve ¢alisanlara 6nceden gerekli talimatlart
verir.

(4) (Degisik:RG-1/10/2021-31615) Isyerlerindeki; yaslh, engelli, gebe ¢alsanlar ile kresteki gocuklara tahliye esnasinda refakat edilmesi icin
tedbirler alnir.

(5) Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri olusturulurken 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayih Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige
konulan Binalarm Yangmndan Korunmas: Hakkinda Y6netmelik hitkiimleri dikkate alnir.

(6) Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri olusturulurken calsanlar disinda miisteri, ziyaretci gibi isyerinde bulunmasi muhtemel diger kisiler
de goz oniinde bulundurulur.

(7) (Ek:RG-1/10/2021-31615) Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri, yakindaki isyerleri ve ¢evreden gelebilecek olumsuz etkiler de
dikkate alnarak belirlenir.

Acil durum ekipleri ve gorevleri

MADDE 11 — (Bashg ile Birlikte Degisik:RG-1/10/2021-31615)

(1) Isveren; isyerlerinde asagida yer alan acil durum ekiplerini olusturur:

a) Sondiirme ekibi.

b) Kurtarma ekibi.

¢) Koruma ekibi.

¢) Tk yardim ekibi.

(2) Birinci fikrada yer alan ekiplerin gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Sondiirme ekibi: Isyerinde ¢ikabilecek yangmlara derhal miidahale ederek miimkiinse yangmi kontrol altma almak, yangmnm genislemesine
mani olmak ve soéndiirme faaliyetlerini yiiritmek.

b) Kurtarma ekibi: Isyerlerinde acil durum sonrast; ¢alisanlarm, ziyaretilerin ve diger kisilerin arama ve kurtarma islerini gerceklestirmek.

¢) Koruma ekibi: Acil durum nedeniyle ortaya ¢ikmasi muhtemel panik ve kargasay: nlemek, acil durum ekipleri arasmdaki koordinasyon islerini
gergeklestirmek, saymm islerini yiiriitmek, gerektiginde ilgili ulusal ve yerel kurumlarm miidahale ekiplerine bilgi vermek.

¢) Tk yardim ekibi: Acil durumdan olumsuz etkilenen kisilerin ilk yardim miidahalelerini gerceklestirmek.

(3) Isveren, birinci fikrada yer alan ekiplerden séndiirme, kurtarma ve koruma ekiplerinin her biri igin isyerlerinin tehlike smifina gore;

a) Cok tehlikeli smifta yer alan igyerlerinde her 30 galisana kadar,

b) Tehlikeli smifta yer alan igyerlerinde her 40 ¢aligana kadar,

c) Az tehlikeli smifta yer alan igyerlerinde her 50 ¢aligana kadar

uygun donanmima sahip ve 6zel egitimli en az birer ¢alisani destek elemani olarak gorevlendirir. Gorevlendirme yapilirken (a) bendinde 30 ve
katlari, (b) bendinde 40 ve katlari ve (c) bendinde 50 ve katlar1 dahil edilir. Ekiplerin gorevlendiriimesine iliskin drnek tablo Ek-3’te yer almaktadir.

(4) 10’dan az g¢alisani olan igyerlerinde; acil durumlara iliskin ulusal ve yerel kurum ve kuruluslarla irtibati saglamak ve birinci fikrada yer alan
ekiplerden séndiirme, kurtarma ve koruma ekiplerinin tamamu i¢in uygun donanima sahip ve ozel egitimli en az bir ¢alisanin destek elemam olarak
gorevlendiriimesi yeterlidir.

(5) Isveren, ik yardm konusunda 29/7/2015 tarihli ve 29429 sayih Resmi Gazete’de yaymlanan Tlkyardim Y énetmeligi esaslarma gore destek
eleman gorevlendirir.

(6) Her konu icin birden fazla calsann gorevlendiriimesi gereken isyerlerinde bu ¢alisanlar konularma gore ekipler halinde koordineli olarak
gorev yapar. Her ekipte bir ekip basi bulunur.

(7) Isveren tarafindan acil durumlarda ekipler arasi gerekli koordinasyonu saglamak iizere koruma ekibinden sorumlu veya sorumfular
gorevlendirilir.

(8) Birinci fikrada yer alan ekiplerde gorevlendirilecek destek elemanlari ve varsa yedekleri belirlenirken isyerindeki vardiya diizeni dikkate almr.

(9) Acil durum ekiplerinde gorevlendirilen destek elemanlarmmn adi, soyadi, unvany, sorumluluk alam ve iletisim bilgilerini iceren liste, isyerinde
calisanlarn goriis seviyesine uygun yiikseklikte ve goriiniir bir sekilde asilr.

(10) Acil durum ekiplerinde gérevlendirilen destek elemanlarmmn isyerinden ayrilma, yer degisikligi ve benzeri durumlarda yerine yeniden
gorevlendirme yapilr.

Dokiimantasyon

MADDE 12 - (1) Acil durum plam asgari asagidaki hususlari kapsayacak sekilde dokiimante edilir:

a) Isyerinin unvam, adresi ve isverenin ads.

b) Hazrlayanlarm adi, soyadi ve unvani.

¢) Hazrrlandigi tarih ve gegerlilik tarihi.

¢) Belirlenen acil durumlar.

d) Alnan 6nleyici ve smirlandirici tedbirler.

e) Acil durum miidahale ve tahliye yontemleri.

f) Asagidaki unsurlar1 iceren igyerini veya isyerinin bolimlerini gésteren (Degisik ibare:RG-1/10/2021-31615) tahliye plan:

1) Yangmn sondiirme amagh kullanilacaklar da déahil olmak tizere acil durum ekipmanlarmm bulundugu yerler.

2) ilkyardim malzemelerinin bulundugu yerler.

3) Kagis yollari, toplanma yerleri ve bulunmasi halinde uyari sistemlerinin de yer aldigi (Degisik ibare :RG-1/10/2021-31615) kroki.

4) Gorevlendirilen ¢alisanlarm ve varsa yedeklerinin adi, soyadi, unvany, sorumluluk alam ve iletigim bilgileri.

5) (Degisik:RG-1/10/2021-31615) Acil durumlarla ilgili ulusal ve yerel kurum ve kuruluglarm acil durum irtibat numaralari.

6) (Ek:RG-1/10/2021-31615) Isyerlerinde kimyasal yayilm, parlama veya patlama tehlikesi ve benzeri 6zel riskleri barmdiran bolimler.

7) (Ek:RG-1/10/2021-31615) Elektrik ve gaz akismmn kesim noktalari, vanalari.

(2) (Degisik:RG-1/10/2021-31615) Isveren tarafindan onaylanan acil durum planmn sayfalar1 numaralandirilarak; hazirlayan kisiler
tarafindan her sayfas1 paraflanip, son sayfasi imzalanir. 15/1/2004 tarihli ve 5070 sayih Elektronik imza Kanununa uygun olarak giivenli elektronik imza
ile imzalannus olan acil durum planlari da gegerlidir. Acil durum plany, acil durumla miicadele edecek ekiplerin kolayca ulasabilecegi sekilde isyerinde
saklanir.

(3) (Degisik:RG-1/10/2021-31615) Acil durum plam kapsammnda hazirlanan tahliye plany igyeri bina ve eklentilerinin giris ve ¢ikislar ile
katlarda, ¢alisanlarm goriis seviyesine uygun yiikseklikte ve goriiniir bir sekilde asilr.

(4) (Ek:RG-1/10/2021-31615) Acil durum plani hazirlanirken kullanilabilecek 6rnek form Ek-1’de yer almaktadir.



Tatbikat

MADDE 13 (1) (Degisik:RG-1/10/2021-31615) Hazrlanan acil durum planmnin uygulama admmlarmnin diizenli olarak takip edilebilmesi ve
uygulanabilirliginden emin olunmasi i¢in igyerlerinde, ikinci fikrada belirtilen siireleri asmamak kaydiyla belirlenen periyotlarla tatbikat yapilir, denetlenir
ve gozden gecirilerek gerekli diizeltici ve onleyici tedbirler alinir. Gergeklestirilen tatbikatn tarihi, goriilen eksiklikler ve bu eksiklikler dogrultusunda
yapilacak diizenlemeleri igeren tatbikat formu hazrlanir. Tatbikat formu hazirlanirken kullanilabilecek 6rnek form Ek-2’de yer almaktadir.

(2) (Ek:RG-1/1 0/2021-31615)(1) Tatbikat 19/9/2013 tarihli ve 28770 sayilh Resmi Gazete’de yaymlanan Maden Isyerlerinde s Saghg ve
Giivenligi Y 6netmeligi kapsamindaki isyerleri icin anilan Y 6netmelik hitkkiimlerine gére, diger isyerleri icin en geg yilda bir yapihr.

(3) Gergeklestirilen tatbikat neticesinde varsa aksayan yonler ve kazamlan deneyimlere gore acil durum planlari gézden gegirilerek gerekli
diizeltmeler yapilr.

(4) Birden fazla isyerinin bulundugu is merkezleri, is hanlarmdaki isyerlerinde tatbikatlar yénetimin koordinasyonu ile yiirtitiikiir.

Acil durum planinin ye nile nmesi

MADDE 14 —(1) isyerinde (Ek ibare:RG-1/10/2021-31615) veya vakn cevresinde, belirlenmis olan acil durumlari etkileyebilecek veya
yeni acil durumlarm ortaya ¢ikmasma neden olacak degisikliklerin meydana gelmesi halinde (Miilga ibare:RG-1/10/2021-31615) acil durum plam
tamamen veya kismen yenilenir.

(2) Birinci fikrada belirtilen durumlardan bagimsiz olarak, hazirlannus olan acil durum planlary, tehlike smifina gore ¢ok tehlikeli, tehlikeli ve az
tehlikeli isyerlerinde sirasiyla en geg iki, dort ve alt1 yilda bir yenilenir.

Calisanlarn bilgile ndirilmesi ve egitim

MADDE 15 — (Degisik:RG-1/10/2021-31615)

(1) Tum ¢absanlar acil durum planlart ile sondiirme, kurtarma, koruma ve ik yardim ekiplerinde gérevlendirilen destek elemanlari hakkmda
bilgilendirilir.

(2) Ise yeni alman galisana ve herhangi bir isverenden gegici bir siire icin cahsmak {izere devralnan galsanlara, is saghgn ve giivenligi
egitimlerine ilave olarak acil durum planlar ile ilgili bilgilendirme yapilr.

(3) Acil durum konulariyla ilgili 6zel olarak gorevlendirilenler, yiiriitecekleri faaliyetler ile ilgili 6zel olarak egitilir. Sondiirme, kurtarma ve koruma
ekiplerine verilecek 6zel egitimler Binalarm Yangmndan Korunmasi Hakkindaki Y 6netmelik hiikiimleri sakl kalmak kaydiyla isyerinde saglik ve giivenlik
hizmetini yiiriiten is giivenligi uzmany, igyeri hekimi veya is saghgi ve giivenligi hizmetlerinin igverence yiriitilmesi halinde igveren tarafindan verilebilir.
Bu egitimler, igveren ile egitim verenlerce imzalanarak belgelendirilir. Ayrica bu egitimler; Afet ve Acil Durum Y 6netimi Bagkanhgy, is¢i, isveren ve
kamu gorevlileri kuruluslart veya bu kuruluslarca kurulan egitim vakiflart ve ortaklasa olusturduklari egitim merkezleri, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluglar, tiniversiteler, belediyeler veya itfaiyeler tarafindan da verilebilir.

(4) Ik yardm ekibindeki destek elemanlarmm alacag ilk yardime1 egitimlerinin Ilkyardm Y 6netmeligi esaslarmca almmasi saglanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Biiyiik endiistriyel tesislerde acil durum plam

MADDE 16 — (1) s Saghg1 ve Giivenligi Kanununun 29 uncu maddesi geregince giivenlik raporu hazirlanan isyerlerinde hazirlanacak dahili acil
durum planlar1 bu Yénetmelikte belirtilen acil durum plam hazirliginda dikkate almarak kullanilr.

Birden fazla isveren olmas1 durumunda acil durum planlan

MADDE 17 — (1) Aym calsma alanmi birden fazla isverenin paylasmasi durumunda, yriitiilen isler i¢cin diger isverenlerin ytiriittiigii isler de goz
oniinde bulundurularak acil durum plamni igverenlerce ortaklasa hazirlanir.

(2) Birden fazla isyerinin bulundugu is merkezleri, is hanlary, sanayi bolgeleri veya sitelerinin isyerlerince hazrlanan acil durum planlarmm
koordinasyonu yonetim tarafindan ytirtitiikiir.

Asil isveren ve alt isveren iliskisinin bulundugu isyerlerinde acil durum planlarn

MADDE 18 — (1) Bir igyerinde bir veya daha fazla alt isveren bulunmasi halinde acil durum planlarmm hazrlanmasi konusunda isyerinin biitiinii
i¢in asil igveren, kendi ¢alisma alam ve yaptiklari isler ile smirl olmak tizere alt igverenler sorumludur.

(Degisik ibare:RG-1/10/2021-31615) Siireksiz islerde acil durum planlamasi

MADDE 19 —(1) (Degisik ibare:RG-1/10/2021-31615)Otuz is giinii veya daha kisa siiren islerde, isyerinin veya yapilacak isin mahiyeti
itibarryla ¢alisanlart dogrudan etkilemesi muhtemel acil durumlar icin bu Y dnetmelik kapsammnda yapilan 6zel gérevlendirmeler igverence yapilir ve
calisanlar 6zel gérevi bulunanlar ve acil durumlar ile ilgili bilgilendirilir.

Acil durum plam rehberleri

MADDE 20 —(1) Kamu kurum ve kuruluslary, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslary, isgi-isveren ve memur sendikalar ile kamu
yararma ¢alsan sivil toplum kuruluglarmmn faaliyet gosterdikleri sektérde hazrladiklar: rehber taslaklarindan, Bakanlik¢a bu Y 6netmelik hiikiimlerine
uygunlugu yoniinden degerlendirilerek onaylanan taslaklar, Bakanlik tarafindan sektor, meslek veya yapilan islere 6zgii acil durum plani rehberleri
olarak yaymlanr.

Mevcut acil durum planlan ve tatbikatlar

GECICI MADDE 1 - (1) 6331 sayil Kanun geregince ve bu Yonetmeligin yaymm tarihi 6ncesinde;

a) Hazirlanmis olan acil durum planlari bir yil icerisinde Y6netmelige gore gozden gecirilerek revize edilir.

b) Isyerlerinde gerceklestirilmis olan tatbikatlar siiresince gegerli sayilir.

Ekip egitimlerinin tamamlanmasi

GECICi MADDE 2 (1) Bu Yonetmelik kapsammda kurulacak olan ekiplerin egitimleri, bu Y énetmeligin yaymu tarihinden itibaren bir yil
icinde tamamlanr.

Mevcut acil durum ekipleri

GECICi MADDE 3 — (Ek:RG-1/10/2021-31615)

(1) Isyerlerinde meveut bulinan acil durum ekipleri, bu maddenin yaymm tarihinden itibaren alt1 ay boyunca gérevlerini sirdiiriir ve mevcut
dokiimanlar gegerliligini korur. Bu siire zarfinda, bu Y onetmeligin 11 inci maddesinde belirtilen ekiplere uygun olarak destek elemanlarmm yeniden
gorevlendirilmesi ve dokiimanlarin giincellenmesi saglanir.

Yiiriirliik

MADDE 21 - (1) Bu Yénetmelik yaymu tarihinde yiirtirkige girer.

Yiiriitme

MADDE 22 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan yiirtitiir.

(1) 1/10/2021 tarihli ve 31615 sayili Resmi Gazete 'de yayimlanan degisiklik ile Yonetmelige 13 iincii maddesinin birinci fikrasindan sonra gelmek iizere
ikinci fikra eklenmis ve mevcut diger fikralar buna géore teselsiil ettirilmigtir.



Ekleri icin tiklayiniz.

Yonetmeligin Yayimlandig1 Resmi Gazete ’nin

Tarihi Sayis1
18/6/2013 28681
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin
Tarihi Sayis1
1. 1/10/2021 31615



https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/yonetmelik/7.5.18493-Ek.docx

